Stadgar for Karngarden Personalkooperativ Ekonomisk Férening

§ 1 Firma
Féreningens firma ar Karngarden Personalkooperativ Ekonomisk férening.

§ 2 Andamal

Féreningen har till andamal att framja medlemmarnas ekonomiska intressen
genom att driva daglig verksamhet for psykiskt funktionshindrade vari
medlemmarna bereds arbete.

Foéreningen skall tillhandahalla en kvalitativ och stimulerande milj6 och bidra till
gemenskap, sysselsattning och utbildning till personer med erfarenhet av psykisk
ohalsa.

Verksamheten ska vara en halsobeframjande métesplats och utgéra en social
gemenskap med meningsfull fritid och vara en sprangbréda till arbete eller studier.
Verksamheten bestar av caféverksamhet, catering, bed and breakfast, utbildning,
arbetstraning, hushallsnara tjanster och terapeutiska samtal, samt annan med
ovanstadende sammanhangande och férenlig verksamhet.

Kooperativets férestandare/verksamhetsledare skall i anstaliningsvillkor och
tjianstebeskrivning ges uppdraget att ansvara fér och leda ovanstaende verksamhet

§ 3 Styrelsens sate
Styrelsen har sitt sate i Umea kommun

§ 4 Medlemskap

Till medlem kan antas fysisk person som arbetar i féreningens verksamhet som
varit anstalld i 8 manader och som kan férvantas félja féreningens stadgar och
beslut samt bidra till férverkligandet av féreningens andamal. Ansékan om intrade
gors skriftligt och prévas av styrelsen eller av den styrelsen utser.

Till medlem kan &ven antas fysisk person som avslutat sin anstallining i
Karngarden Personalkooperativ och har ett fortsatt aktivt engagemang i
verksamheten. Styrelsen tar nytt beslut for varje ar om férlangning av
medlemskap i dessa fall.

§ 5 Insatsen
Varje medlem skall delta i féreningen med arbetsinsats dar man som medlem:
e Ar tillgénglig for styrelseuppdrag
 Forbinder sig att folja det schema som anpassas efter verksamheten
e Narvarar pa medlemsméten
e Ar delaktig i de beslut som fattas av féreningen

§ 6 Uppsagning av medlemskapet
Uppsagning till uttrade ur féreningen skall géras skriftligen till styrelsen.

§ 7 Uteslutning

Medlem som inte har varit anstalld av féreningen under féreningens senaste
rakenskapsar, far uteslutas av styrelsen.

Medlem som uppenbart bryter mot féreningens stadgar, inte foljer i behérig ordning
fattade beslut eller som annars motarbetar féreningens intressen eller andamal, far
uteslutas av styrelsen



En utesluten medlem kan hanskjuta fragan om uteslutning till féreningsstamman,
eller fér just denna fraga, sammankallade extra stamma, genom att anmaéla det till
styrelsen inom en manad inom det att skriftligt meddelande om uteslutning skickats
till medlemmen.

Den som uteslutits férlorar omedelbart sin ratt att delta i 6verlaggningar och beslut
om féreningens angelagenheter.

§ 8 Medlems avgang

Begéaran om uttrade ur féreningen ska inlamnas skriftligt till styrelsen fére den 30
november. Sjalva avgangen sker den 31 december.

Medlem som avgatt ager ratt att 6 manader darefter, pa begéran, fa ut sin
medlemsinsats i enlighet med 4 kap lagen 1987:667 om ekonomiska féreningar.
Inkommer inte en sddan ansékan inom 6 manader efter avgangen, tillfaller insatsen

féreningen.

§ 9 Styrelse

Styrelsen bestar av lagst 3 och hogst 8 styrelseledamdéter som utses av
féreningsstamman for tiden fram till slutet av nasta ordinarie féreningsstamma.
Halften av ledaméterna valjs for 2 ar, resten for 1 ar.

Styrelsen &r beslutsmassig om minst 3 av styrelsens ledaméter ar narvarande
Styrelsen konstituerar sig sjalv. Styrelsen har ansvaret fér organisation, férvaltning
och Iépande skotsel.

§ 10 Verksamhetsledare

Om styrelsen finner det &ndamalsenligt far den, efter féreningsstdmmans
godkénnande utse Verksamhetsledare. Styrelsen kan delegera en del uppgifter till
Verksamhetsledaren.

§ 11 Firmateckning
Féreningens firma tecknas, féorutom av styrelsen av den eller dem styrelsen dartill

utser.

§ 12 Rakenskapsar
Féreningens rakenskapsar ar kalenderaret.

§ 13 Arsredovisning
Styrelsen skall senast 6 veckor fére ordinarie féreningsstamma till féreningens
revisorer avge arsredovisningshandlingar.

§ 14 Revisorer
Féreningsstamman skall arligen vélja en (1) revisor samt en (1) suppleant for tiden
intill dess ordinarie féreningsstamma hallits paféljande rakenskapsar.

§ 15 Revisionsberittelse
Revisorerna skall lamna sin revisionsberattelse till styrelsen senast tva veckor fore
ordinarie féreningsstamma.

§ 16 Ordinarie foreningsstamma
Ordinarie féreningsstdmma skall hallas fére mars manads utgang.
Vid ordinarie féreningsstamma skall féljande arenden férekomma till behandling:



val av ordférande vid stdmman

ordférandes anmalan av sekreterare

justering av réstlangd

val av justeringsman

fragan om stamman blivit i stadgeenlig ordning utlyst

styrelsens arsredovisningshandlingar jamte revisorernas utlatande
faststallande av resultatrakning, balansrakning samt beslut i anledning av
arets vinst eller forlust

8. fraga om ansvarsfrihet for styrelsen

9. val av styrelseledamoéter

10.val av revisor jamte revisorsuppleant

11.motioner

12.eventuella 6vriga fragor
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§ 17 Extra féreningsstamma

Extra féreningsstamma skall hallas vid de tillfallen och fér de andamal
féreningsstamman i férvag beslutat och i 6vrigt da styrelsen finner det nédvandigt
eller da det for uppgivet andamal fordras av en revisor av nagon av féreningens
medlemmar.

Kallelse skall utfardas inom fjorton (14) dagar fran det styrelsen erhaller begaran
enligt forsta stycket.

§ 18 Kallelse till foreningsstamma

Kallelse till foreningsstdmma sker skriftligen per post eller e-post. Kallelse skall vara
utsand tidigast sex veckor fére samt senast tva veckor fére ordinarie stamma och
senast en vecka fore extra stamma.

Da kallelse utgatt till féreningsstamma skall styrelsen omedelbart genom brev eller
mejl underratta revisorerna darom.

§ 19 Motioner

Medlem som &énskar att visst arende, motion, skall behandlas vid den ordinarie
férenings-stamman, skall senast en manad fére ordinarie stamma anmala detta till
styrelsen. Styrelsen ar skyldig att i god tid upplysa medlemmarna nar
motionstiden gar ut.

§20 Meddelanden
Andra meddelanden till medlemmarna, &n kallelse till féreningsstamma, skall ske via
e-post eller sms

§ 21 Arlig arbetsplikt
Foreningsstamman kan aven besluta om medlems arliga ideella arbetsinsats som
innefattar ett uppdrag hos alla medlemmar.

§ 22 Overskottsfordelning
Fritt eget kapital enligt faststalld balansrakning skall, sedan avséattning till reservfond
skett, féras i ny rakning.



§ 23 Upplésning
Vid féreningens upplosning (eller vid forsaljning) ska kvarlatenskapen ga till annat
ASF, ASF-liknande verksamhet eller organisation av ASF.

§ 24 Stadgeadndring
For andring av stadgarna géller vad som féreskrivs i 7 kap 14 och 15 § lagen om
ekonomiska féreningar.

§ 25 Ovrigt

Betraffande féreningens férhallanden i évrigt galler vad som féreskrivs i lagen om
ekonomiska féreningar.

Att dessa stadgar antagits vid féreningens konstituerande mote 2022 73 Zz‘intygas:




